


In het werkgebied van waterschap Rijn en IJssel wo-
nen, werken en recreëren we en maken we
gebruik van elke vierkante meter. Al die activiteiten ge-
ven een druk op onze leefomgeving. Het klimaat ver-
andert waardoor we te maken krijgen met steeds vaker 
optredend extreem weer,

zoals langdurige droogte in de zomer en hevige en 
zware regenval die vaak zeer lokaal voorkomt.
Druk op de leefomgeving en klimaatverandering vragen 
om aanpassingen waar het waterschap een grote rol in 
heeft. Denk aan het waterbeheer (altijd voldoende wa-
ter), de bescherming tegen overstromingen, het zuive-
ren van afvalwater en de kwaliteit van het oppervlakte-
water.

PvdA Rijn en IJssel draagt er zorg voor dat dit op een 
sociale en groene wijze gebeurt, maar ook dat de kos-
ten niet de pan uit rijzen. De PvdA is de partij van be-
staanszekerheid. Dat gaat over een
fatsoenlijk inkomen en voor iedereen betaalbare wonin-
gen, zorg en gezond voedsel.

Bestaanszekerheid gaat ook over het behoud van een 
leefbare aarde voor onze kinderen en klein-kinderen. 
Wanneer we willen dat onze straat, buurt en regio 
leefbaar blijven zijn ingrijpende keuzes nodig. Voor de 
PvdA geldt dan: de lasten en lusten worden eerlijk ge-
deeld. De sterkste schouders dragen de zwaarste las-
ten.
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Het klimaat verandert en daardoor komen er vaker korte en hevige buien en peri-
odes van droogte voor. Klimaatverandering vraagt erom dat wanneer een gebied 
opnieuw ingericht wordt de zorg voor het water als een leidend principe wordt be-
schouwd. Niet alles kan meer overal, zo we hebben we bijvoorbeeld ruimte nodig 
om grote hoeveelheden water op te kunnen vangen bij een zware regen-bui, maar 
ook moeten we water kunnen bufferen voor als het een tijd niet regent.

Bouwen in laaggelegen gebied is niet altijd verstandig, ook kun je er in hooggelegen 
gebied niet altijd vanuit gaan dat je voldoende water hebt. Op sommige plekken, bij-
voorbeeld in woonwijken, moet meer rekening gehouden worden met een gezonde 
waterhuishouding.

DAAROM IS DE PVDA VOORSTANDER VAN DE VOLGENDE 
MAATREGELEN:
• Het waterschap zet samen met provincies en gemeenten actief in op het water 
opvangen en vasthouden in de openbare ruimte. Wateroverlast en problemen door 
droogte en hitte willen we voorkomen. Het waterschap moet actief en zichtbaar zijn 
en haar rol hierin pakken.
• Het waterschap stimuleert gemeenten om hittestress te bestrijden door te zorgen 
voor minder verstening, meer groen en meer water in het stedelijk gebied. Steden 
en dorpen worden koeler waardoor leven prettiger wordt, zeker voor kwetsbare 
mensen.
• We willen wateroverlast voorkomen. Dit kan onder andere door gescheiden riool-
stelsels, door regenwater de grond in te laten zakken en opvangmogelijkheden voor 
grote hoeveelheden regenwater aan te leggen.
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Het bebouwde gebied heeft te maken met de gevolgen van klimaatverandering. Ze-
ker omdat ook het aantal woningen en inwoners toeneemt. Het risico op waterover-
last, droogteperiodes en hittegolven neemt daardoor toe. Slim omgaan met water is 
dus van levensbelang.

DAAROM VINDT DE PVDA HET 
VOLGENDE BELANGRIJK:
• Het waterschap intensiveert de samenwerking met gemeenten in het werkgebied 
om hittestress tegen te gaan. Bijvoorbeeld door het weer bovengronds halen van 
eeuwenoude beken of de aanleg van waterbassins waarmee bijvoorbeeld de plaat-
selijke sportclub het sportveld kan sproeien in droge periodes.
• Het waterschap stimuleert gemeenten om (schoon) regenwater af te koppelen van 
het rioolstelsel zodat overlast bij zware regenval wordt voorkomen.
• Het waterschap stimuleert het opvangen van regenwater in regentonnen en het 
‘tegels lichten’ in tuinen van huishoudens zodat het water in de bodem kan lopen .
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Door klimaatverandering neemt de kans op overstromingen door dijkdoorbraken toe. 
Als dat bijvoor-beeld zou gebeuren op de plek waar de Rijn ons land binnen komt, 
kan langs de IJssel een gebied tot aan Zwolle onder water komen te staan. Dat 
willen we natuurlijk voorkomen. Het waterschap moet zorgen dat de dijken op orde 
blijven en zelfs versterkt worden. We werken daarbij samen met andere waterschap-
pen door middel van het HWBP, het Hoogwaterbeschermingsprogramma.
Dat willen wij als PvdA graag combineren met het nemen van maatregelen om de 
biodiversiteit te verstreken en de ruimte voor de natuur te vergroten. Ook willen we 
dat het waterschap bij deze dijkversterkingsprojecten kijkt naar mogelijkheden voor 
recreatie op en rondom de dijk. Ten slotte willen we dat het waterschap bij dit soort 
grote ingrijpende projecten omwonenden op tijd betrekt bij hun plannen en de sa-
menwerking opzoekt met gemeenten, provincie, recreatieondernemers en natuuror-
ganisaties.



7

Lange periodes van droogte komen steeds vaker voor. De tijd is voorbij dat over-
tollig water zo snel mogelijk het gebied uit moet. Waterschappen hebben een grote 
taak in het vasthouden van water om watertekorten tegen te gaan. Verdroging be-
dreigt immers de natuur en de landbouw. 

DAAROM WIL DE PVDA HET VOLGENDE:
• Het waterschap steunt en stimuleert op kleine schaal projecten die erop zijn gericht 
water vast te houden in plaats van het direct af te voeren. Op grotere schaal gaat 
het waterschap aan de slag met de herinrichting van ons watersysteem om water 
structureel bovenstrooms vast te houden. Hierin werkt het waterschap samen met 
andere overheden en maatschappelijke partijen.
• Het waterschap gaat actief verder met projecten als ‘Elke druppel de grond in’ 
waarbij we samen met ondernemers kijken hoe zoveel mogelijk water vastgehouden 
kan worden in het agrarische gebied.
• Het waterschap steunt en stimuleert de aanleg van watersystemen die water vast-
houden. Bijvoorbeeld: - het laten meanderen van beken;
 • het versterken van de sponswerking van de ondergrond;
 • het realiseren van opvangbekkens;
 • het dempen van sloten waar dit mogelijk is;
 • in overleg met grondeigenaren en ondernemers ervoor zorgen dat het   
 (grond)waterpeil in het  voorjaar zo hoog mogelijk staat om zoveel moge  
 lijk water vast te houden.
• Het waterschap ondersteunt ondernemers om te kiezen voor gewassen die beter 
passen bij het huidige klimaat. Een voorbeeld is het telen van gewassen die meer 
droogteresistent zijn waardoor het land minder gesproeid hoeft te worden in droge 
periodes.
• Het waterschap stimuleert samen met andere overheden industriële bedrijven om 
minder water te gebruiken.
• In droge periodes handelt en handhaaft het waterschap sneller met een verbod op 
het gebruik van oppervlaktewater en grondwater. Ook moet er meer en betere hand-
having komen op het naleven van afspraken rond verleende vergunningen over het 
oppompen van grondwater in de zomer.
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Een goede waterkwaliteit is essentieel voor natuur, mens en dier. En draagt ook bij 
aan het plezier van recreëren in en op het water. De PvdA vindt dat iedereen moet 
kunnen genieten van gezond water. Hiervoor is het nodig dat we het leven in en 
rondom het water beschermen. Dat bereiken we door zoveel mogelijk ruimte te ge-
ven aan de natuur in onze waterlopen.

Schoon en gezond water is van levensbelang en daarom zetten we alles op alles 
om ervoor te zorgen dat in 2027 alle wateren aan de Kaderrichtlijn Water laten vol-
doen. Ook werken we aan een effectieve bronaanpak van vervuiling, zodat er geen 
risicovolle stoffen, zoals bestrijdingsmiddelen, medicijnresten en microplastics in het 
oppervlaktewater terechtkomen.

DE PVDA VINDT DE VOLGENDE 
VERBETERINGEN NOODZAKELIJK:
• Op dit moment zijn sommige stoffen waarvan we weten dat deze schadelijk zijn, 
nog toegestaan in gebruik, zoals microplastics. Om af te dwingen dat dit soort stof-
fen uit het water verdwijnen moet wet- en regelgeving aangepast worden. Hierbij 
neemt het waterschap met de Unie van Waterschappen een proactieve houding aan 
en draagt met haar kennis van water en watervervuiling bij aan het verbeteren van 
wet- en regelgeving.
• Het waterschap werkt aan het voorkomen van gebruik van bestrijdingsmiddelen en 
van uit-spoeling van ongewenste stoffen naar ons oppervlaktewater.
• Het waterschap werkt – waar mogelijk samen met andere waterschappen – aan 
betaalbare voorzieningen voor het verwijderen van medicijnresten uit het huishoude-
lijk afvalwater.
• Het waterschap blijft inzetten op het verbeteren van de chemische en ecologische 
kwaliteit van het oppervlaktewater door bijvoorbeeld aanleg van natuurvriendelijke 
oevers en vispassages.
• Het waterschap investeert in de voorlichting van onze inwoners, instellingen en 
bedrijven over wat er wel en niet door het toilet en de gootsteen gespoeld mag wor-
den.
• Het waterschap stimuleert, ondersteunt of participeert waar mogelijk in initiatieven 
die bijdragen aan onze doelstellingen.
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Biodiversiteit is belangrijk voor een robuuste en gezonde natuur en een aantrekkelij-
ke leefomgeving. 

DE PVDA WIL DAT HET WATERSCHAP WERKT VANUIT DE 
VOLGENDE UITGANGSPUNTEN:
• Het werken aan een betere biodiversiteit is een vanzelfsprekend vertrekpunt van 
alle werk-zaamheden en taken van het waterschap, zoals bij de zorg voor een goe-
de waterkwaliteit en het werken aan een klimaatbestendig watersysteem.
• Bij het maaibeleid wordt rekening gehouden met de flora en fauna langs de water-
gangen.
• Bij beheer en onderhoud van dijken, moet werken aan meer biodiversiteit het uit-
gangspunt zijn. Daarnaast zorgt biodiversiteit ook voor veilige dijken door de ver-
schillende diepten van de beworteling van meerdere soorten planten.
• Wij ondersteunen ondernemers die werken aan meer biodiversiteit. Denk hierbij 
bijvoorbeeld aan het project Vruchtbare Kringloop Achterhoek. Hierbij werken onder-
nemers met de volgen-de vier kringlopen: verbeteren van ecologie, verbeteren van 
rendement, verbinden met de maatschappij en vernieuwend ondernemen.
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Beschikbaarheid van schoon water is in ons land lang een vanzelfsprekendheid 
geweest. Kwalitatief goed drinkwater komt uit de kraan en we zuiveren het rioolwa-
ter. Maar zo vanzelfsprekend als dat niet meer. We beleven steeds meer en langere 
periodes van droogte. En we gebruiken veel water voor huishoudens, industrie en 
landbouw. Dat is niet vol te houden. Het is belangrijk dat inwoners en bedrijven zich 
hiervan bewust worden, hun verbruik aanpassen en bijdragen aan het vasthouden 
van water. 

DE PVDA WIL HET VOLGENDE:
• Het waterschap voert actief beleid om inwoners meer bewust te maken van de 
manier waarop zij zelf kunnen bijdragen aan een goede waterhuishouding. Inwoners 
worden aangezet om hun ‘tegels te lichten’, water op te vangen in regentonnen en 
in een groene tuin. Via projecten op scholen wordt het waterbewustzijn van de jeugd 
gestimuleerd.
• Waterschap Rijn en IJssel is in de afgelopen periode aan de slag gegaan met pro-
jecten rond bewustwording zoals Weet van Water. Dit project wordt vervolgd, net als 
de ondersteuning ten behoeve van het Watermuseum.
• In het werkgebied van Rijn en IJssel ligt ook veel uniek cultureel erfgoed waar 
water een belangrijke rol heeft zoals landgoederen en parken. Maar ook gemalen, 
verkavelingen en dijken die vaak gezichtsbepalend zijn voor een regio of streek. De 
PvdA hecht zeer aan het watererfgoed dat het waterschap bewaakt. Het waterschap 
draagt bij aan het behoud van dit erfgoed en zet dit in als een middel om over het 
waterschapswerk en over waterbeheer te vertellen en voor te lichten.
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Bijna alle kosten die het waterschap maakt, worden betaald uit de opbrengst van de 
waterschaps belastingen. De bedrijven en inwoners in ons gebied krijgen jaarlijks 
een aanslag van Rijn en IJssel. De voorgaande periode zijn de belastingen van het 
waterschap flink verhoogd zonder dat er rekening werd gehouden met wat er in de 
samenleving speelde. Denk hierbij aan corona en de energiecrisis. De PvdA wil dat 
het waterschap midden in de samenleving blijft staan. Ook moet er een eerlijkere 
verdeling komen van de kosten. Zo werden afgelopen periode de kosten van de 
inwoners verhoogd en de lasten voor bepaalde groepen zoals boeren en bedrijven 
verlaagd of bleven hetzelfde. Waterschapsbelastingen zijn voor alle inwoners gelijk. 
Het waterschap kan de belastingen van mensen met een lager inkomen kwijtschel-
den. 

HIERVOOR GELDEN VOLGENS DE PVDA DE VOLGENDE UIT-
GANGSPUNTEN:
• We houden in ieder geval vast aan kwijtschelding tot ten minste 100% van de bij-
standsnorm. In bijzondere omstandigheden, zoals bijvoorbeeld bij de sterk gestegen 
energiekosten in 2022, bekijken we of de normen moeten worden aangepast.
• Voor AOW-gerechtigden met geen of een klein pensioen verhogen we de kwijt-
scheldingsnorm naar de AOW-norm met een hogere vermogensgrens. We nemen 
de kosten van kinderopvang mee in de beoordeling van de kwijtscheldingsaanvraag. 
Kleine ondernemers en ZZP’ers moeten toegang krijgen tot de kwijtscheldingsrege-
ling.
• De verdeling van de lasten binnen het waterschap tussen de verschillende soorten 
belasting-plichtigen zoals de inwoners, de agrarische ondernemer, bedrijven en de 
natuurbeheerders moet eerlijk zijn. Het kan niet zo zijn dat bijvoorbeeld de jaarlijkse 
belasting van een bedrijf omlaag gaat terwijl de kosten voor inwoners stijgen.
• Bij het verdelen van de lasten binnen het waterschap hoort dat de vervuiler betaalt 
en partijen die een positieve bijdrage leveren aan het waterschap beloond worden.
• Bij eventuele verhogingen van belastingen dient rekening gehouden te worden met 
de taken en ambities van het waterschap, in samenhang met de totale belastingdruk 
en koopkracht van de belastingbetaler.
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Waterschappen zijn - als één van de oudste organisatievormen van Nederland- ge-
wend om zich voortdurend aan te passen aan de vraagstukken van deze tijd. Daar 
horen o.a. bij: een menselijke bedrijfsvoering, een energie- en klimaatneutraal werk-
wijze, heldere communicatie, overleg en inspraak rond projecten en een echt demo-
cratisch gekozen waterschapsbestuur.

EEN MENSELIJKE BEDRIJFSVOERING
We willen dat ons waterschap voldoende mogelijkheden biedt aan mensen met 
een afstand tot de arbeidsmarkt. Van opdrachtnemers wordt verwacht dat zij een 
deel van de loonsom van de aanbestede opdracht gebruiken om mensen met een 
arbeidshandicap in de uitvoering te betrekken. ‘Social return’ is bij inkoop en aanbe-
stedingen een voorwaarde. We willen dat het waterschap zich in de komende perio-
de inspant om tenminste het minimale wettelijk verplichte aantal participatiebanen bij 
Rijn en IJssel te realiseren. Verder willen we dat het waterschap innovatie en risi-
covolle nieuwe projecten samen met andere waterschappen oppakt waardoor Rijn 
en IJssel niet alleen drager van alle kosten en risico’s is. Waterschap Rijn en IJssel 
moet een organisatie zijn die een afspiegeling vormt van de samenleving, waarbij 
diversiteit en inclusie belangrijke waarden zijn. Als goede en aantrekkelijke werkge-
ver hechten wij veel waarde aan de medezeggenschap van de Ondernemings-raad. 
In crisistijden zie je dat ingehuurde mensen snel de dupe zijn. Daarom vinden wij dat 
cateringmedewerkers, schoonmakers en beveiligers in dienst moeten zijn van het 
Waterschap.

ENERGIE- EN KLIMAAT NEUTRAAL
Reductie van CO2 en andere broeikasgassen is nodig om de temperatuurstijging 
te dempen en de klimaatverandering te vertragen. Daar heeft het waterschap alle 
belang bij, omdat een stijgende zeespiegel, piekbuien en periodes van droogte het 
werk van het waterschap rechtstreeks nadelig beïnvloeden en kosten veroorzaken. 
Uiteindelijk streven we naar een klimaatneutraal waterschap in 2050 en energie-
neutraal waterschap in 2025. Inzet op verduurzaming van inkoop en eigen bedrijfs-
processen, opwek van hernieuwbare energie en verhoging van energie-efficiëntie 
zullen tot dat doel moeten leiden. We willen van een lineaire naar een circulaire eco-
nomie. We leven in een lineaire economie waarin we grondstoffen en producten na 
gebruik als afval beschouwen. In een circulaire wereld staat de waarde van grond-
stoffen centraal en wordt alles hergebruikt. We worden daardoor minder afhankelijk 
van schaarse grondstoffen en dragen bij aan een schoner milieu. Wij willen graag de 
omslag maken naar zo’n circulaire economie.
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HELDERE COMMUNICATIE, OVERLEG EN INSPRAAK
Het waterschap voert regelmatig werkzaamheden uit die ingrijpen in het dagelijks 
leven van inwoners of bedrijven. We versterken dijken, veranderen waterpeilen, 
onderhouden een brug of stuw of we maaien langs een watergang. Als dat aan de 
orde is zorgt het waterschap voor een goede communicatie, geeft grondige uitleg 
en biedt inwoners de mogelijkheid om hun inbreng in het project te leveren. Bewo-
ners krijgen gelegenheid hun zorgen te uiten en suggesties te doen. Daarmee wordt 
waardevolle lokale kennis en deskundigheid aan het project toegevoegd. Het water-
schap is er voor de inwoners. Dat betekent dat de inwoner moet kunnen begrijpen 
wat het waterschap aan activiteiten verricht en waarom. Heldere communicatie is 
dus van belang. 

KENNISOVERDRACHT EN INTERNATIONALE 
SAMENWERKING
Nederlandse waterschappen hebben afgelopen eeuwen een schat aan kennis over 
waterbeheer en waterkwaliteit verzameld. Het spreekt vanzelf om die kennis ook te 
delen met anderen. De groeiende wateropgaven in Nederland vallen in het niet bij 
de zorgen in andere delen van de wereld. Hevige droogte en zware overstromingen 
leveren daar niet alleen overlast, maar vragen ook mensenlevens. Als PvdA willen 
wij solidair zijn met degenen die daaronder lijden. De kennis die waterschappen 
zoals Rijn en IJssel hebben opgebouwd kan worden ingezet om verbeteringen in 
deze landen te stimuleren. Naast het delen van onze kennis, kunnen Nederlandse 
waterschappen lessen trekken uit ervaringen elders in de wereld. Daar waar het bij-
voorbeeld gaat om extreme droogte is dat voor Nederland een vrij nieuw fenomeen, 
maar heeft men daar in andere streken veel meer ervaring mee. Hiermee kunnen 
we elkaar verder helpen in de wereld.

Waterschap Rijn en IJssel ligt aan de grens met Duitsland. Ondanks dat een lands-
grens een bestuursgrens betekent, stroomt het water gewoon ongehinderd over 
landsgrenzen. Dat betekent dat we afhankelijk zijn van Duitsland: als zij hun dijken 
niet voldoende onderhouden of hun waterpeil niet in orde is hebben wij daar last 
van. Een goede samenwerking met Duitsland is daarom noodzakelijk. Samen met 
collega’s in Duitsland bekijken we hoe we de beschikbare tijd, energie, kennis en 
euro’s zo effectief mogelijk inzetten om de doelen van het Waterschap te behalen.

BESTUUR: EEN ECHT DEMOCRATISCH WATERSCHAP
Een democratisch waterschap is een transparant waterschap. Daarvoor leggen we 
rekenschap af aan de inwoners over welke doelen het waterschap zichzelf jaar-
lijks stelt, of deze doelen gehaald zijn en wat dit gekost heeft. We willen dat het 
waterschap deze informatie periodiek op glasheldere en overzichtelijke manier be-
schikbaar stelt. Het waterschapsbestuur moet toegankelijker worden voor iedere 
inwoners van het Waterschap. Iedereen moet bijvoorbeeld de vergaderingen kun-
nen volgen, in woord en beeld. Onderdeel van een goed functionerend waterschap 
is ook dat alle checks en balances in orde zijn. Een onafhankelijke rekenkamer is 
daarvoor noodzakelijk.
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De rekenkamer ziet toe op de doelmatigheid, doeltreffendheid en de rechtmatigheid 
van het bestuur van een waterschap. Om dat te kunnen doen moet de rekenkamer 
zelfstandig kunnen werken en zelf ook haar eigen agenda bepalen.

Water raakt iedereen. Daarom zijn we voor directe verkiezingen zonder de geborgde 
zetels, die benoemd worden door de organisaties uit de landbouw, het bedrijfsleven 
en de natuur. Naar verwachting wordt dit in 2023 deels ook aangepast en zal het 
aantal geborgde zetels in het waterschap verminderen. Als PvdA houden we reke-
ning met de belangen van alle inwoners van het waterschap Rijn en IJssel. Uiteinde-
lijk is het ten slotte in ieders belang dat inwoners veilig kunnen wonen, dat de natuur 
floreert, ons eten geoogst wordt en dat bedrijven vooruit kunnen en zorgen voor 
werkgelegenheid.




